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WALTER BAUMGARTNER: ,Menschen mit Beeintrachtigung
verdienen es, dass wir mit ihnen einen Umgang pflegen, dass
wir sie treffen, uns mit ihnen austauschen”
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Herr Baumgariner, wie erkifiren
Sie jemandem, der unsere loka-
len Realitdten nichi kennt, was
eine Bezirksgemeinschaft ist?

WALTER BEAUMGARTNER: Wenn
jemand von Deutschland oder
Osterreich kommt, dann erklire
ich ihm, eine Bezirksgemeinschafi
sei dhnlich wie der deutsche Land-
kreis oder die dsterreichische Be-
zitkshauptmannschaft, nur mit
halb so vielen Kompetenzen. In
Dentschland und Osterreich sind
sie viel umfangreicher, und es gibt
eine richrige Verwalmngsbehiirde,
dhnlich wie bei uns die Landes-

WALTER BAUMGARTNER IM GESPRACH MIT DEM ,,BRIXNER*

gmaschiges
Sozialnetz”

Seit 2015 ist WALTER BAUMGARTNER Président der Bezirksge-
meinschaft Eisacktal, die sich vor allem im Sozialwesen in den vergangenen
Jahrzehnten zur wichtigsten (ibergemeindlichen Servicestelle fir die Be-
volkerung entwickelt hat. Im Interview mit dem ,Brixner® erklart er, wie man
versucht, die Sozialhiifeansuchen so korrekt wie moglich zu bearbeiten, und
warum es sinnvoll ware, weitere Dienste der Gemeinden zu iibernehmen.

JTalgemeinschalten® koordinieren
somit die Investitionen in Infra-
strukturen fir die Berggebiete —
zum Beispiel die enorm wichtigen
Trinkwasserleitungen.

Und heute?

Heute bieten die Bezirksgemein-
schafien grundsirzlich jene Diens-
te an, die iibergemeindlich besser
geldst werden kinnen als auf
Gemeindeebene. Es wiire zum
Beispiel vollkommen ineffizient.
wenn jede kleine Semeinide ihre
eigene Milldeponie oder eine
eigene Kiiranlage berreiben miiss-

wie Fahrradwege und Regional-
entwicklung, wo man wiederum
ithergemeindliche Problematiken
léwen kann.

Ist in Brixen die Uberschneidung
einiger Kompetenzen mit den
Stadtwerken problematisch?

In Brixen ist die Bezirksgemein-
schaft im Miillbereich nur fiir die
Entsorgungsanlagen zustindig,
nicht auch fir den Sammeldienst
wie andernorts. Ich sehe das nicht
problematisch, weil die Kom-
petenzen klar abgegrenzt sind.
Die Landesvernaltung tendiert im

mit braucht es im ganzen Land
keine zusitzliche Anlage. Tm Mo-
ment wird etwa die Hilfte des
Biomiills des Pustertals aufwiindig

nach Cberitalien transportiert,

weil die Kapazititen bei uns zu
klein sind.

Wie sehen Sie diese Entwick-
lung zur Zentralisierung von
Diensten?

fugesebenermalien mit gemisch-
ten Gefithlen, weil sie nicht in
allen Bereichen sinnvoll ist: Man
riskiert, die Bindung zu den Ge-
meinden zu verlieren. Das Land ist

abreilungen. Bei uns hingegen
sind die Bezirksgemeinschafien
in den Sechziger- und Siebziger-
jahren entstanden, im Sinne des
ersten staatlichen Berggesetzes
aus dem Jahr 1952, mit dem der
Staat Meliorierungen von land-
wirtschafilich nutzbaren Flichen
auch auf Berggebiete ausweitete,
Drarnit sah der Staat die Grindung
von Zweckverbinden in Bergge-
hieten vor, um deren wintschafi-
liche Entwicklung zu fordern. So
enfstanden in den Sechzrigerjahren
die ersten Talgemeinschafien in
Siikirol, die 1971 wiederum durch
das zweite staatliche Berggesetz
als offentlich-rechtliche Karper-
schaft anerkannt wurden. Diese

te. Die drei Hauptkompetenzen
sind die Abwasseranlagen, die
Millentsorgungsanlagen und, seit
1993, die Sozizldienste. Sobald
die Sozialdienste von den Be-
zirksgemeinschafien dbermnommen
wurden, war dies ein Quanten-
sprung in unserer Entwicklung:
Unser Team wuchs von ginem
auf den anderen Tag von 14 auf
fast 200 Mitarbeiter; heute sind es
iibrigens Gber 300, Die Bezirksge-
meinschaft bildet auerdem ein
wichtiges Bindeglied zwischen
den einzelnen Gemeinden und
der Landesverwaltung. Neben
den Sozialdiensten und Umwelt-
diensten gibt es bei uns noch
verschiedene Zusatzkompetenzen

Moment sowieso in die Richtung,
gewisse Dienste nicht mehr auf
Bezirksebene, sondern auf Lan-
desebene zeatral zn organisieren.
Sidtirol hat nur etwas mehr als
300,000 Einwohner; da wiirde sich
eine zentrale Verwaltung bei ei-
nigen Diensten vielleicht lohnen.

Zum Beispiel?

Zum Beispiel beim Kompost
Die Verginmgsanlage von Bio-
miill wird nun in Lana in einer
Dimension gebaut, dass sie fast
den Biomill der gesamten Pro-
vinz verarbeiten kann. Von 15.000
Tonnen Kapazitit wird also auf
36.000 Tonnen aufgestocks — da-

fiir die Gemeindereferenten, die
fiir Miill oder Abwasser zusti n{hw
sindl, ein bisschen weit weg, Wenn
wir uns hingegen im Abwasser-
beirat der Bezirksgemeinschalt
treffen, ist das einfacher, weil das
Gremium iberschaubar ist: Man
kennt einander, feilt gemeinsam
an lokal sinnvollen Lisungsvor-
schligen. Die aufkommenden Pro-

bleme werden gemeinsam gelist,

Erfahmingen werden dazu genutzt,
sich gegenseitig zu befruchten.
Bei landesweiten Gremien Fufi
es vielleicht erwas professioneller
ab, mit perfekten Powerpoint-
Prisentationen und so, aber es
fehlt die direkie Bindung zur
lokalen Pelitik und damit der
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direkte Austausch mit dem Ter
ritorium. Ein gutes Beispiel sind
die Sozialdienste: Seit sie Anfang
der Neunzigerjahre vom Land
an die Bezirksgemeinschaften
iibergingen. ist die Bindung zum
Terrtorium viel enger, Probleme
werden viel losungsorientierter
behandelt.

Vielleicht wére ein Mittelweg
eine gute Lisung: die Verwaltung
der Dienste lokal in den Bezirks-
gemeinschaften, die entspre-
chenden Infrastrukturen zeniral?

Das ist der Weg, den man jerzt
einschlagen machte. Die Frage
ist: In welchen Bereichen ist es
sinnvoll. Dienste zu zentralisiereny

Das klassische Subsidiaritdts-
prinzip ...

Ja. die Bezirksgemeinschaften sind
auch genauso konzipiert,

Konnte man sagen, dass mit
den Bezirksgemeinschafien if-
fentliche Dienste entpolitisiert
worden sind?

Teilweise schon, was aber nicht
entbiirokatisiert heit — vor allem
in der Verwaltung und Auftrags-
vergabe sind wir sehr strikt an
die entsprechenden Regeln ge-
bunden. Wir haben es von den
Auflagen her sogar schwieriger als
die Gemeinden, weil die Bewrige
hésher sind. Die Bezirksgemein-
schaft Eisacktal hat ein Gesamt-
budget von etwa 40 Millionen
Furo: es werden also oft ziemlich
groRe Aufirige vergeben. Wir sind
dementsprechend gezwungen.
bitrokratisch zu sein, tendenziell
eher komplizierter und von den
Prozeduren her schwerlilliger
als eine Gemeinde. Das ist auch
der Grund, warum bei uns der
Verwaltungsapparat relativ auf-
windig ist.

Ist es nicht paradox, dass alle
Bezirksgemeinschaften in Siidti-
rol andere Dienste anbieten und
anders strukturiert sind?

Es stimmi; die Bezirksgemein-
schaften sind ziemlich unter-
schiedlich organisiert. Das Land
hat mit dieser Heterogenitit keine
besondere Freude, weil dadurch
die Vergleichbarkeit der einzel-
nen Bezirksgemeinschatten niche
miehr gegeben ist— zum Beispiel
beim Personalaufwand. Unsere
Bezirksgemeinschaft ist mit ih-
ren Leistungen viel breiter auf-
gestellt als andere; das hat sich
historisch so entwickelt. Auch die

Sozialdienste sind nicht Gberall
gleich organisiert wie bei uns.
Im Vinschgau und Burggrafenamt
hat man zum Beispiel manche
Dienste villig ausgelagert: das
heit, es gibt kein eigenes Per-
sonal, sondern vieles Eiuft (ber
private Organisationen wie zumn
Beispiel die Lebenshilfe. Dass alle
Bezirksgemeinschaften die exakt
gleichen Dienste anbieten, wiire
in diesem Sinn nicht gut, weil
jede Talschaft andere Bediirfnisse
und Rahmenbedingungen hat.
Einzelne Erfolgsmodelle hingegen
sollten von den anderen natiirlich
auch (bernommen wérden,

Sie sind auf der einen Seite Biir-
germeister der Gemeinde Villan-
ders und auf der anderen Seite
Prasident der Bezirksgemein-
schaft. Nehmen wir an, Sie hitten
einen Zauberstab: Was wiirden
Sie in der Bezirksgemeinschaft
Eisackial indem? Wo gibt es
Verbesserungspotenzial?

D muss ich erwas ausholen: Der-
zeit versucht man krampfhaft,
die Zusammenarbeit unter den
Gemeinden zu intensivieren. Meh-
rere Gemeinden teilen sich den
Gemeindesekresar oder ingendwel-
che Dienste wie Gebithren- und
Steneramt, Bavamt oder Buch-
haltung. Diese Kooperationen
werden vom Land mit viel Geld
Belohat: Vahm erhilt mit Fran-
zensfeste, Miihlbach, Natz-Schabs
und Rodeneck fir die Zusammen-
arbeit in bestimmien Diensten
zum Beispiel knapp 350.000 Euro
vom Land, Villanders und Barbian
gemeinsam etwa 136.000 Euro,
Ich bin der Meinung, man hat in
dieser Diskussion ganz bewusst
die Berirkspemeinschaften verges-
sen: Mariidich kéinnen Gemeinden
zum Beispiel ein gemeinsames
Personalamt fithren, aber genausc
gut hitte man tiberlegen kinnen,
einen solchen Dienst an die Be-
zirksgemeinschaft zu delegieren.
Es wiire iiberhaupt kein Problem
und synergetisch absolut sinmvoll,
ein groes Personalamt fir alle
Gemeinden bei der Bezirksge-
meinschaft anzusiedeln, das dann
zum Beispiel fir 700 anstatt mur
fiir 300 Mitarbeiter die rechidichen
Problematiken, die Ausschreibun-
gen und Wetthewerbe fiir alle
Gemeinden durchfithet. Die Ver-
waltung der Stundenpline, der
Uglaube und ihnliches wiirde
nach wie vor in den jeweiligen
Gemeinden erfolgen. Das wiire
viel einfacher So sehe ich das,
aber [ast kein Landespolitiker oder
Biirgermeister ist fir eine solche
Lisung,

Warum?

Man befiirchtet offensichtlich,
dass ein paralleles pelidsches
Machtzentrum entsteht, das von
der Gemeindepolitik nicht gut
kontrolliert werden kann. Das ist
wohl der Grund, warum man bei
den Bestimmungen zur Forderung
von Gemeindekooperationen so
linge herumgebastelt hat, bis die
Bezirksgemeinschaften fast gine-
lich aus der Diskussion ausge-
schlossen waren. Hitte ich einen
Fauberstab, so wiirde ich also
im Interesse der Barger und der
einzeinen Gemeinden vor allem
Verwaltungsdienste wie Personal-
amt, Buchhaltung oder Steueramt
an die Bezirksgemeinschafien
delegieren.

Sonstige Wiinsche?

Na ja, da gibe es jede Menge.
Zum Beispiel wiire es vorteilhafi,
die im Moment in der Peripherie
angesiedelten verschiedenen Ge-
biude der Sozialdienste an einem
zentraleren Sitz zusammenzufih-
ren. Die Seeburg ist zwar einer
der schiinsten Flecken von Brixen,
aber im Sinne der Inklusion st
der Standort nicht ideal. Dasselbe
gilt fiir den Bangaishof und auch
fiir Kastell. Die WunderBar hin-
gegen befindet sich im Zentrum
von Brixen und liegt dort ideal.
Menschen mit Beeintrichtigung
verdienen es. dass wir mit thnen
einen Umgang pflegen, dass wir
sie treffen, uns mit ihnen austau-
schen. In der Peripherie ist dies
nur sehr bedingt moglich,

Wie hat Corona sich auf die Ar-
beit in der Bezirksgemeinschaft
ausgewirkt?

Im Umwelthereich gab es nur
geringfiigige Probleme; relativ
schwierige Situationen entstan-
den aber im Sozialbereich. Uber
die erste Welle sind wir gut ge-
kommen, aber wir mussten mit
der Zeit immer mehr Strukturen
schliefen, mehrere Mitarbeiter fie-
len aus. Es gab viele verzweifelte
Familien, die uns kontaktierten,
wedl sie nicht mehr weiterwussten.
Das Tagespflegeheim ist bis heute
geschlossen; die Obdachlosen-
Ubernachiungsstine hingegen
war immer gedffnet. Wir haben
zudem gemerkt, dass die Anzahl
der Ansuchen zur Finanziellen
Sozialhilfe (FSH) ardentlich nach
oben geschossen ist, Das Land hat
zusitzliche Gelder bereitgestell,
und unsere Mitarbeiter haben es
kaum geschafft, die vielen Ansu-
chen zu bewiligen.
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Walter Baumgartner: ,Vor ein paar Jahren kursierte das
Geriicht, dass mit Sozialhilfegutscheinen der Bezirksge-
meinschaft Flachbildschirm-Fernseher erworben wurden —

was natiirlich nicht stimmt"

Ich stelle mir das ziemlich
schwierig vor: Wie entscheidet
ein Beamter der Bezirksgemein-
schaft, ob jemand Sozialhilfe
bekommen soll oder nicht?

Wir haben ausgebildete Mitarbei-
ter, die die Steuererklirung und
andere Unterlagen nach klaren
Kriterien analysieren, wie bei je-
dem anderen Ansuchen auch, Al-

les st ziemlich genau vorgegeben,
das System ziemlich ausgefeilt. In
den letzten Jahren ist die Beur-
teilung der einzelnen Fille viel
professioneller und burokratischer
geworden. Einen diskretioniren
Entscheidungsspielraum gibt es
aber trotzdem: Unsere Mitarbeiter
schauen sich nattirlich jedé ansu-
chende Familie genau an, bevor
sie eine Entscheidung welfen,

Sind damit ungerechtfertigte
Auszahlungen von Sozialhilfen
ausgeschlossen?

Nein. Die EEVE ist die Basis fir
die Bewertung des Vermigens
und der Finanzkralt einer Familie,
und wenn jemand dort falsche
Angaben macht, kinnen wir lei-
der nicht recht viel tiefer gehen,
Wenn wir aber Zweifel haben,
melden wir dies der Finanzpo-
lizel, Auferdem gibt es einige
Rechtsunsicherheiten: Welche
Nebeneinkommen miissen vom
Ansuchenden angegeben werden,
welche nicht? Allerdings ist das
System viel sicherer als man mei-
nen mochte. Manchmal kursieren
in der Bevolkerung irgendwelche
Gertichte, die aber kein Funda-
ment haben. Vor ein paar Jahren
wiren zum Beispiel einige Biirger
fest davon iiberzeugt, es witrden
Gutscheine kursieren, die von der
Bezirksgemeinschalt ausgestellt
worden sind; man wollte Leute
beobachtet haben, die mit diesen
Gutscheinen im Elektrofachhan-
del riesige Flachbildschirm-Fern-
seher erworben haben. Solche
Mythen verbreiten sich wic ein
Virus; dabel kénnen sie schon
allein deshalb nicht der Walirheit

entsprechen, weil wir gar keine
Guischeine ausgeben,

Auch im Sozialwesen ist die Be-
zirksgemeinschatft vielleicht die
richtige Verwaltungsebene: Man
kennt die eigenen , Klienten” und
kann deren Situation viel besser
einschétzen, oder?

Ja, genau. Die Sozialdienste ken-

nen die personliche Situation der
meisten Familien iiber die Jahre
hinweg; sie kennen die Namen
und die einzelnen Familienmit-
glieder. Eine Ehene tiefer wiiren
bereits die einzelnen Gemein-
den, die aber bei jedem einzelnen
Ansuchen viel mehr politischen
Druck aushalten miissten als ei-
ne Bezirksgemeinschaft, um ein
Ansuchen neutral bewerten zu
kinnen. Das Lind hingegen wil-
re als Verwaltungsebene fiir die
Sozialhilfen zu grof; da wiiren
die Ansuchenden nur noch eine
Nummer.

Giibe es Verbesserungspotenzial
bei den Kontrollen der verschie-
denen Sozialhilfen?

Insgesamt schon. Zum Beispiel
ist dem Land durchaus bewusst,
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Walter Baumgartner: ,So deutlich wie bisher haben wir den Mangel an Fachkraften
noch nie gespiirt — nahezu in allen Bereichen sind wir auf Personalsuche®

dass Geld der Pllegesicherung oft
nicht dort landet, wo es sollte.
Manchmal landen Teile davon auf
einem Sparkonto — das ist nicht
Sinn der Sache. Dabei geht es um
grofe Summen: Dras Land gibt fie
die Pllegesicherung jahrich tiber
200 Millionen Euro dus.

Zusaizliche Kontrollen sind ande-
rerseits aufwandig und schaffen
noch mehr Biirokratie ...

Es st in der Tat eine Grarwande-
rung, Leute, die Familienmirglie-
der ptlegen missen, sind allein
dadurch sehr belastet. Strenge
Kontrollen wiirden dazu fithren,
dass viele unschuldige Personen
unter den damit zusammenhin-
genden Verpflichtungen leiden
wiirden., Zudem verursachen
zusitzliche Kontrollen natiirlich
auch Kosten., Kontrollen sind
norwendig; ich denke, dass wir
grundsitzlich auf einem guten
Weg sind,

Die Kernbotschaft aber ist: Auf-
félligkeiten werden nicht unter
den Tisch gekehrt, sondern an
die Finanzpolizei gemeldet, die
dann entsprechende Kontrollen
durchfiihrt und die Gelder zu-
riickverlangt.

Dias ist korrekt, ja. Gibt es konkre-
te Hinweise, dass die Unterlagen
der Ansuchenden um Sozialhilfe
irgendwie nicht zur Situation pas-
sen, schalten wir die Finanzpolizei
ein. Und das ist nicht selten.

Das soziale Neiz in Siidtirol ist
meinem Eindruck nach sehr eng
geflochten.
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Ja, ich bin derselben Meinung,
in allen Bereichen. Es gehr aber
nicht nur um Sozialhilfen; wir
sollien die Thematik breiter sehen.
I[ch mache ein Beispiel: Wenn
affentliche Betriebe Leistungen
ausschreiben, wird meist jener
beaultrage, der am glinstigsten ist,
Damit entsteht eine Preisdruckspi-
rale, die am Ende gesellschafilich
Machteile har. Nehmen wir an, ein
dtfentlicher Betrieb sucht eine
Reinigungsfirma, die so giinstig
wie miglich die Arbeiten durch-
fithren soll. Das beauftragte Un-
ternehmen ist dann geradezu
gezwungen, «diesen Preisdmck
an die Mitarheiler weiterzugeben,
um rentabel arbeiten zu kiinnen
— also werden Leute angestellt,
die manchmal fiir wenige Euro
pro Stunde arbeiten missen. Das
sind dann genau jene Lente. die
hei uns in der Folge um Sozial-
hilfe anklopfen. Das ist ziemlich
pervers, weil oft zum Beispiel
die Reinigungsfirma den Profit
abschopft und die Mitarbeiter
wieder mit Steuergeldern gestiitzt
werden milssen.

Die Anzahl der Ansuchen und
auch die entsprechenden aus-
geschiitieten Gesamisummen
der Sozialhilfen sind ja so et-
was wie ein Fiebermesser der
Gesellschaft. Wie haben sich
die Betrage im Laufe der Jahre
entwickeli?

Diazu muss man etwas ausholen,
camit wir nicht Apfel mit Bimen
vergleichen. Bis Ende 2012 konnte
man zum Beispiel um Mietbeitri-
ge sowohl beim WOBL als auch
beim Sozialsprengel ansuchen. Ab

A

2013 sind die beiden Beitragsarten
Wohngeld” des WOBI und  Miete
und Wohnungsnebenkosten® des
Sozialsprengels zu einer neuen
Leistung zusammengefasst wor-
den, dem sogenannten  Miethei-
trag”. Diese Leistung ist je nach
Auslavufen der alten Forderungen
und Mietvenrige wipfchenweise
an die Sprengel lbergegangen,
sozusagen bei jedem neven Miet-
vertrag oder jeder Vedingerung ab
1. Jinner 2013, Dementsprechend
gab es bis 2017 auch einen deutli-
chen Anstieg bei den Beitrigen fir
Miet- und Nebenkosten. In diesem
Bereich werden wir also erst in
ein paar Jahren eine realitiitsnahe
Tendenz erkennen kiinnen,

Und in der Finanziellen Sozial-
hilfe?

Unabhiingig von der Sondersitu-
ation in der Covid-19-Pandemie
ist hier eine tendenzielle Reduk-
tion des Bedarfs an Geldern zu
verzeichnen, was auf einen guten
Arbeitsmarkt in der Bezirksge-
meinschaft zurickzufiihren ist.
2015 hatten wir noch 4.891 Ge-
suche und einen ausgeschiitteten
Betrag von 1.035.000 Euro beim
sozialen Mindesteinkommen und
40859000 bei den Mietheitrigen
und Wohnungsnebenkosten;
2019 waren es 4.225 Gesuche
und 785.000 Furo beim sozialen
Mindesteinkommen und 3.974 (K0
bei den Mietbeitriigen und Woh-
nungsnebenkosten. In den Jahren
2020 und 2021 ist die Anzahl der
Gesuche durch Coroma enorm
gestiegen: Wir haben 7.183 Ge-
suche bearbeitet und 1.700.000
Eurn Covid-19-Zusatzhilfen aus-

geschiinet; diese Jahre verfilschen
also die Tendenz.

Und wie wird es in den néchsten
Jahren aussehen?

Aufgrund der Pandemie ist es
sehr schwierig, Aussagen zu den
benétigten Geldern in der FSH
fiir die Zukunft zu machen: Der
Arheitsmarkt ist zum Teil sehr
bewegt, die Langzeitfolgen der
Pandemie noch nicht absehbar,
Auch wir als Sozialdienste spliren
die Folgen von Covid-19: Zum
Beispiel hatten wir Mindereinnah-
men, weil das Tagespflegeheim
nach wie vor geschlossen ist; die
Covid-19-Bestimmungen sind dort
nicht einhalibar. Fir unsere Struk-
wiren haben wir derzeit eine sehr
starke Nachfrage — sei es fir die
Aufnahme, aber auch Fir unsere
Dienstleistungen. So deutlich wie
bisher haben wir den Mangel an
Fachkriifien noch nie gespiirt.
MNahezu in allen Bereichen sind
wir auf Pemsonalsuche.

Lassen Sie uns iiber die Infra-
strukiuren kurz sprechen: Der
Bau der Fahrradwege wird auch
von den Bezirksgemeinschaften
organisiert.

Bei den Fahrradwegen wird die
Bezirksgemeinschaft in Zulkunft
unwichtiver werden; diese The-
matik ist ziemlich stark an die
Stidtiroler Transportstrukiuren AG
(STA) delegiert worden, die eine
eigene Einheit in der Abteilung
JGreen Mobility* dafiir geschat-
fen hat. Dabei geht es um eine
stidtirolweite Strategie zur Wei-
terenrwicklung der Fahrradwege;
Bau und Wartung sollen weiterhin
bei der Bezirksgemeinschaft blei-
ben. Die Fahrradwege wurden
in Vergangenheit geplant und
gebaut, um den Bediirdnissen des
Tourismus gerecht zu werden, In-
#wischen denkl man aber auch an
den tiglichen Weg zur Arbeit oder
zur Schule, was meiner Meinung
nach zuch sinnvoll ist,

Im Sinne des Klimaschutzes?

Ja, natd@rlich. Wir miissen aber
auch dariiber nachdenken, wie
wir das Thema Nachhaltigkeit in
unserem eigenen Uniernehmen
und in unseren Diensten besser
verankern. Da gibt es noch groRen

Handlungsbedarf.

willy.vontavon@hrimer.info
Leserbriefe an: echo@brixner.info



